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У Т В Ъ Р Ж Д А В А М : 

и А К Т У А Л И З И Р А М : 

Даниела Панчева 

Директор , ОУ ”Георги С. Раковски” 

 

РИСК – РЕГИСТЪР 2026 - 2027 ГОДИНА НА ОУ“ГЕОРГИ С. РАКОВСКИ“ – С. БОЛЯРЦИ 

Цел (стратегическа / оперативна) : Повишаване качеството и ефективността на образователно – възпитателния процес, чрез ориентация 

към личностно – центрирания подход и стимулиране на развитието, творческите заложби и потенциала на всеки ученик. 

Риск Описание на 

конкретни рискове 

Предприети 

 действия 

Оценка на остатъчния 

риск 

Допълнител

ни действия 

Срок Отговорник/ 

изпълнител 

Влияние Вероятност Влияние Вероятност    

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Недостатъчно 

познаване на 

нормативната 

високо ниска Включване на 

всички служители 

средно ниска Периодично 

запознаване с 

промените в 

постоянен Директор, ЗДУД, 

ЗД АСД 
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уредба от 

персонала 

в различни форми 

на квалификация. 

 

нормативната 

уредба. 

Кибератака високо средна Обучение на 

служителите 

относно 

рисковете от 

фишинг и други 

видове 

кибератаки за 

предотвратяване 

на човешки 

грешки 

високо средна Криптирани Wi-

Fi мрежи и 

използването на 

VPN за 

отдалечен 

достъп. 

Антивирусен 

софтуер и 

системи за 

откриване и 

реакции на 

заплахи. 

 

постоянен Директор, ЗДУД, 

ЗД АСД 

Пътна безопасност високо средна Планове по БДП 

за всеки клас, 

инструктажи 

Сигнализиране на 

кмета на Община 

Садово за 

обезопасяване на 

района около 

училище 

високо средна Привличане на 

родители и 

обществеността 

към 

разрешаване на 

въпросите 

Ежемесечно Комисия по БДП 

Откъс на 

първостепенния 

разпоредител с 

бюджетни кредити 

за осигуряване на 

средства за 

капиталови 

разходи, което 

спира 

високо средна Заявки на 

средства за 

капиталови 

разходи по 

приоритети с 

докладни 

записки, 

разговори с 

представители на 

средно ниска Прехвърляне на 

средства от 

други 

параграфи 

При 

необходимост 

Директор 

Счетоводител 



изпълнението на 

неотложни 

ремонти  

първостепенния 

разпоредител на 

Община Садово 

Опазване на 

материалната 

база- кражби, 

злоупотреби, 

бедствия и аварии 

средно средна Осигуряване на  

невъоръжена 

охрана, дежурни 

учители, 

видеонаблюдение 

средно ниска Поддържане 

външно 

осветление 

около сградата 

постоянен ЗДУД , ЗД АСД 

Поддръжка в 

училище 

Засилване 

проявите на 

агресивно и 

неадекватно 

поведение 

високо средна ангажираност по 

работа по проекти 

за намаляване на 

агресията 

средно ниска Индивидуална 

работа с 

ученици и 

родители 

постоянен ЗДУД 

Намаляване броя 

на учениците 

Не попълване на 

утвърдената 

бройка за план-

прием 1 и 5 клас 

високо средна популяризиране 

дейността на 

училището 

средно средна Извънкласни 

форми на 

работа 

постоянен Класните 

ръководители 

Образователен 

медиатор към 

училище  

Финансов риск високо висока Невъзможност на 

големи 

инвестиции. 

Неподходящо 

използване на 

материалните 

ресурси. 

Ненавременни 

действия по 

поддръжка и 

ремонт. Отпадане 

на ученици 

средно средна Намаляване 

разходите и 

увеличаване 

приходите по 

бюджета 

Прецизно 

използване на 

средства, 

използване 

законови 

възможности за 

санкция на 

родители. 

Инициативи 

ежемесечно Директор, 

Счетоводител 



сред локалната 

общност. 

Срив на 

информационните 

системи 

 

Загуба на 

информация 

поради отсъствие 

на архивиране 

високо 

 

 

високо 

висока 

 

 

висока 

ограничаване на 

достъпа до 

информационната 

система на 

оторизирани лица 

 

средно средна Поддържане на 

софтуера от 

оторизирана 

фирма 

ежегодно Ръководител 

направление  

„ ИКТ“ 

 

ЗАС 

Проблеми по 

осигуряване на 

безопасен и 

здравословен 

учебно-

възпитателен 

процес 

високо средна провеждане на 

инструктаж, 

осигуряване на 

добре работещи 

системи за 

осветление и 

отопление, 

безопасни 

спортни 

съоръжения 

средно ниска непрекъснато 

наблюдение и 

възможно най-

бърза реакция 

за отстраняване 

на възникналия 

проблем 

постоянен Директор 

ЗДУД 

Глобалната 

здравна пандемия 

(грип, 

шарка,хепатит). 

високо високо Осигуряване на 

защитни и 

предпазни 

средства 

(предпазни маски, 

дезинфектанти и 

др.) ще има 

положителното 

влияние на 

рискакойто 

открива 

възможности 

пред тях. 

средно ниска Ежедневно 

почистване и 

дезинфекция 

Засилен 

контрол от 

директор 

постоянен Директор  

 ЗАС 

Хигиенисти 

Медицинско лице 



Неоторизиран 

достъп до лични 

данни 

високо висока Нарушаване на 

личните данни 

високо средна Стриктно 

спазване на 

процедура за 

защита 

постоянен ЗАС 

Неспазване 

правилата и 

процедурите по 

СФУК 

средно средна Забавяне 

изпълнение на 

конкретна 

дейност 

средно ниска Анализ на 

причините и 

промяна в 

процедурите 

При 

необходимост 

директор 

Подобряване 

взаимодействието 

с родителите, 

общественоста и 

бизнеса 

средно средна на институциите 

и обществото към 

проблемите на 

училището, 

общини, МОН и 

др. 

средно средна Изграждане на 

адекватно 

взаимодействие  

с различни 

институции 

Постоянен  Класни 

ръководители 

 

Директор 

 

Настоящият риск-регистър е актуализиран и утвърден със Заповед № РД-10 – 41 от 17.09.2026год. 


